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Protokoll styrelsemöte   
 

Datum: 2025-12-09   

Närvarande: 
Jan Olsson, Andreas Strid, Karolina Landal, Martin Mestanza, Per Östergren, Urban Wicklander, 
Chris Gelinder, Kreso Milic, Per Olofsson, Hasse Olsson, Maria Bergman 
 

§1. Mötets öppnande 
Mötesledare Jan Olsson öppnade mötet. 
 

§2. Godkännande av dagordning 
Dagordningen godkändes. 
 

§3. Val av justeringsperson 
Chris Gelinder valdes till justeringsperson. 
 

§4. Rapport från verksamheten 
Under vecka 50 går division 1 serien (tennis). Hemmamatcher helgen 13-14 december.  
 

§5. Föregående protokoll 
Föregående protokoll godkändes. 
 

§6. Ekonomi 
Karolina redogjorde för den ekonomiska rapporten för november 2025 (jämfört med 
samma period föregående år). kassaflödet har ökat med 55 procent och våra likvida 
medel landar på över 1,2 miljoner kronor. Kassalikviditeten ser också bra ut med en 
förbättring upp till 91 procent från tidigare 67. Vi har bättre förmåga att hantera 
kortfristiga skulder än vi hade förra året. En sänkning från 86 procent till 53 procent när 
det gäller personalkostnader i förhållande till nettoomsättning. Bruttovinstmarginalen 
ligger nu på 70 %. Resultatet landar på 78 221 kr jämfört med föregående år – 80 630 kr 
(ack. Jan-nov). Vi ser en trend gällande ökade kostnader för ersättare (timtränare). 
 

§7. HR 

Sasha har arbetat 100% en längre tid och vi utökar hans tjänst från 75 % till 100 % 
från och med 1 januari 2026.  
Lönerevisionen är genomförd.  
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Organisationsgruppen arbetar med den pågående rekryteringen av klubbchef. Janne 
presenterade processen. 
 

§8. Övriga frågor 
 

§9. Nästa möte 
januari 2026 (datum kommer inom kort) 
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